SOLDAT, SIOMAN
ELLER GRUPPBEFAL

PA DELTID?




FORFATTNINGS-
\\ STODET (GSS-LAGEN)
’ AR ANTAGEN AV

RIKSDAGEN OCH TRADDE |
KRAFT 1JULI 2012.

NYA MOJLIGHETER

ATT TJANSTGORA | Forsvarsmakten innebar
stora mojligheter till utveckling. Du far moj-
lighet att vdxa som person samtidigt som
karridarvdagarna ar manga och spannande.
Hos oss jobbar du i en 6ppen organisation
med utrymme for eget ansvar och stort
fortroende for varje individ. Samtidigt lar

du dig samverka i grupp i gemenskap och
kamratskap. Hos oss kan du arbeta fér nagot
som dr storre an dig sjalv.

Att det nu finns trygga lagstadgade an-
stéllningsformer fér dig som vill kombinera
en anstéllning inom Forsvarsmakten med en
karridr pa annat hall dppnar upp for ytterli-
gare mojligheter. For precis som i stora delar
av varlden omkring oss ar Forsvarsmakten
en organisation i férandring. Fran och med
nu och i framtiden kommer en karriar dar du
kombinerar ditt militdra yrke med ett yrke
utanfor Forsvarsmakten att bli allt vanli-
gare. Vi ser att vart mal att skapa en storre
flexibilitet, en 6kad mangfald och en battre
alderstruktur, for att uppfylla kraven pa var
beredskap och operativa formaga, ocksa
skapar mojligheter for en spannande och
kombinerad karriar.

Valkommen att ta del av mojligheterna
som finns i erbjudandet om deltidstjanst
som gruppbefil, soldat eller sjoman inom
Forsvarsmakten.

ERBJUDANDE:

AN H IR En tjanstgoring som

deltidssoldat/sjoman 6ppnar dorren till en
spannande och varierande sysselsattning som
inte liknar ndgot annat. Du far ett positivt merit-
varde och en mangd karriarmajligheter. Samti-
digt far du utvecklande uppdrag i gemenskap
med andra, da du blir en del av Férsvarsmakten
utan att vara anstalld pa heltid.

Sedan 1juli 2012 finns ett lagstadgat stod for
dig som vill kombinera en militar tjanst parallellt
med en civil tjanst och karridr. Den nya lagen
Oppnar upp for tryggare anstéliningsformer for
dig som lockas av en deltidskarridr, da det ger
dig ratt till ledighet fran din andra arbetsgivare
for tjanstgdring inom Forsvarsmakten.

TJIANSTGORINGS-
MONSTER
LAGEN REGLERAR LANGDEN for din anstallning,

vilket innebér att du som mest kan ta ledigt
ett aritaget fran din andra arbetsgivare. Din



VEM KAN SOKA?

FORSVARSMAKTEN AR EN av Sveriges storsta arbetsgivare och behovet av att rekry-

tera nya personer som vill tjdnstgoéra i allt frdn nationella till internationella insatser &r
stort. For dig som é&r intresserad av en anstédllning inom Férsvarsmakten parallellt med
en civil karridr finns nu méjligheten till tjanstgoring pa deltid som soldat, sjoman eller
gruppbefal (@ven kallat GSS/T).

DET FINNS FLERA VAGAR IN TILL EN DELTIDSTJANSTGORING:

»

Du som tidigare varit anstalld inom
Forsvarsmakten, men som valt att Gverga

i civil tjanst hos en annan arbetsgivare, kan
soka deltidstjanstgoring och pa sa sétt ha
ett ben kvar i Forsvarsmakten.

Du som nyligen genomgatt GMU, som
rekryt, kan efter utbildningen erbjudas en
anstallning for tjanstgoring pa deltid. Du
startar da i regel med en sex manaders
provanstallning dar du genomgdr det som

kallas befattnings- och férbandsutbildning.

INFORMATION TILL ARBETSGIVARE:
Arbetsgivare som vill veta mer om vad en deltidstjanst inom Férsvarsmakten

m Du som tidigare genomfort din varnplikt
kan ocksd anmala ditt intresse och s6ka
anstallning for deltidstjénstgoring.

m For att kunna bli anstélld behover du vara
svensk medborgare, ha fyllt 18 ar och ha
genomgatt varnplikt eller grundlaggande
militar utbildning (GMU) med efterféljande
befattnings- och forbandsutbildning.

innebar kan lasa mer pa rekrytering.forsvarsmakten.se/arbetsgivare eller
www.lagrummet.se sk SFS2012:332



VILKA TIANSTER
KAN DU SOKA?

EN MANGD TJANSTER runtom i Sverige ska lopan-
de tillsdttas och bemannas. Samtliga anstallningar
omfattar mojligheten att tjanstgora bade natio-
nellt och internationellt i dvningar och insatser.

| 6vrigt varierar arbetsuppgifterna stort mel-
lan olika arbetsomraden och yrkesbefattningar.
Vissa befattningar ar fysiskt tunga, andra mer
teoretiska. Som gruppbefal far du en utbildning
i ledarskap, som du sedan praktiserar genom att
leda en grupp om 5-10 soldater.

) FOR MER INFORMATION:

VAR BLIR DU
ANSTALLD?

SOM DELTIDSSOLDAT/SJOMAN blir du anstalld
vid ett krigsforband och tjanstestallet blir den
ort dar ditt krigsforband ar lokaliserat. Din chef
och dina kollegor finns vid krigsforbandet.

Samtidigt som du ar anstélld inom Forsvars-
makten for tjanstgoring pa deltid kan du
vara anstalld av en annan arbetsgivare. Det
ar ocksa mojligt att kombinera anstéllningen
med studier.

Vand er till Forsvarsmaktens rekryteringslinje 08-514 39 009 eller rekrytering@mil.se

DINA RATTIGHETER OCH SKYLDIGHETER

VAL 1M PEEY Du har ratt till ledighet

fran annat arbete for att deltidstjanstgora inom
Forsvarsmakten. Detta innebar att:

m Du har ratt till sex manaders ledighet for att
prova en anstallning inom Férsvarsmakten.

m Du har vid varje tjanstgoringstillfalle ratt till
maximalt 12 manaders ledighet.

m Om du ska tjanstgora i mer an sex manader
far du inte ha tjanstgjort under aret innan.

m Du kan seidin tjanstgdéringsplan hur din
narmaste tid i Forsvarsmakten ar planerad
och ndr du kommer att tjanstgora vid ditt
krigsforband.

m Du ar skyldig att informera din andra arbetsgi-
vare minst tva manader fore det att du pabor-
jar din tjanstgoring i Forsvarsmakten.

m Du har tjdnstgoringsskyldighet inom ramen
for din tjanstgoringsplan.

m Du har mellan tre och sex manaders upp-
sdgningstid, beroende pa hur lange du varit
anstalld inom Forsvarsmakten.

m Du far besked om din tjanstgoring minst tre
manader i forvag.

anstallning hos oss ar tidsbegranad till mellan
sex och atta ar men kan forlangas. Som langst
kan du vara anstalld under 16 ar.

| vilken omfattning du tjanstgor, det vill sdga
ar i aktiv tjanst, beror pa ditt krigsforbands
behov och planering. Du kommer framst att
arbeta vid 6vningar och insatser, nationella eller
internationella.

EXEMPEL PA TJANSTGORINGSMONSTER

Ar 1 2

Grundutbildning, 3 man Befattningsutbildning, 6 man

m Civil verksamhet
m Utbildning/6vning



LON OCH FORMANER

Fran din individuella tidnstgdringsplan far du veta var och nér du
kommer att vara i aktiv tjdnst. Hur ofta det blir beror pd Férsvars-
maktens behov av dina insatser. Det kan variera, mellan ett par
dagar till tre veckor per dr. Ddrutéver kan deltagande i interna-

7 8 | Anstéllningen upphor

tionella militdra insatser bli aktuellt. En sadan insats omfattar
normalt cirka nio manader, varav cirka tre manader dr utbildning
och forberedelser i Sverige. Ibland kan det dven bli aktuellt med
internationella évningar i andra Idnder.



LLAS MER PA
REKRYTERING.FORSVARSMAKTEN.SE

FORSVARSMAKTEN

107 85 Stockholm, tel 08-788 75 00
www.forsvarsmakten.se

USH{EWSIEASIOY © 0304 € LOZ WIOY3O01S ‘UOMNPOId SYeID — AS — AINA : oA Y20 BUIuAIBULIOS +10-5Z60€ L



